
令和7年度地域雇用活性化推進事業（厚生労働省埼玉労働局委託）

就職促進

秩父地域合同企業説明会 / 面接会 【主催】ちちぶ雇用活性化協議会
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業種企業名

【入社後のサポート】
・ 研修期間：入社後2ヶ月
（基本研修 → 配属部門研修）
・実際の仕事を通じて知識・技術等を身に付けます。
・先輩社員が丁寧に指導します。

 
【社内制度】

・会社が認めた職務に必要な資格について取得費用を
全額負担します。

・奨励金制度もございます。

0494-22-2570

同上

石灰関連製品の製造、大型車輛運転業務、電気工事士

石灰製品製造業

秩父郡横瀬町大字横瀬7

奨励金
制度
あり

有休
取得率
97％

男性
育休実績

あり

転勤
なし

秩父石灰工業はこんなところ

【従業員数】 151 人（平均年齢44.2歳）
・平均勤続年数 17年
・年間休日 116日（年間有休取得平均17日）

武甲山で採れる『石灰石』は縁の下の力持ち！

創業85年の信頼と実績。8期連続増益の安定企業
私たちは、良質な武甲山の石灰岩を活かし、独自の
技術とこだわりで、より高性能・高品質な製品へと
昇華させています。地域資源を未来へつなぐ、持続
可能なものづくりを追求しています。

【仕事内容】
様々な石灰関連製品の製造に関わる設備のオペレー
ター及びメンテナンス作業となります。建設業のよ
うな全身の筋力を使う作業はほとんど無く、設備や
機械を動かすこと、監視することが中心となります。
仕事の多くはマニュアル化されていますので規定に
沿って作業をしていただきます。
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